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SENŲ BRĖŽINIŲ ATKŪRIMO GALIMYBĖS 
NAUDOJANT SOLIDWORKS PROGRAMOS 

KOMANDĄ TRACE IMAGE

Darius MAČIULIS
Vilniaus Gedimino technikos universitetas

Įvadas 

Brėžinių atkūrimas iš senų nuotraukų naudojant SOLIDWORKS programą 
gali būti įdomi ir naudinga mokomoji užduotis studentams, pasirinkusiems 
inžinerijos ar dizaino mokslų studijų kryptis. Tokios užduotys leidžia atkurti 
įvairias mechanines detales, techninius statinius, įrenginių ar architektūrinių 
objektų elementus.

Modelio kūrimas naudojant Trace Image komandą

Turint seną kokio nors objekto (1 paveikslas) ir išlikusio brėžinio (2 paveikslas) 
nuotrauką, galima sukurti jau nebeegzistuojančio objekto 3D modelį.  

1 paveikslas. Seno inžinerinio statinio  
nuotrauka

2 paveikslas. Seno inžinerinio 
statinio brėžinio nuotrauka
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Nagrinėjamu atveju brėžinio nuotrauka yra itin patogi, kadangi joje nuro-
dytas mastelis. Naudojantis šiuo masteliu galima gana tiksliai koreguoti būsi-
mą modelį. Objekto nuotrauka padeda vizualizuoti bendrą statinio vaizdą ir 
detales.

Siekiant pradėti modeliavimą, brėžinio nuotrauka įkeliama į SOLIDWORKS 
programą (3 paveikslas). Atliekami šie žingsniai: Sketch → Tools → Sketch Pic-
ture (Dassault Systèmes, 2024).

3 paveikslas. Brėžinio nuotraukos įkėlimas

Norint pradėti brėžinio nuotraukos vektorizavimą, reikia įtraukti SOLID-
WORKS priedą Autotrace (4 paveikslas).

Paveikslėlio nustatymų tvarkyklė leidžia keisti įkelto vaizdo mastelį, dydį 
ir pasukimo kampą. Šiuo atveju reikia pakeisti paveikslėlio mastelį. Naudojant 
mastelio derinimo funkciją galima padidinti paveikslėlį iki objekto tikrojo dy-
džio (5 paveikslas).
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4 paveikslas. Priedo Autotrace įtraukimas

5 paveikslas. Brėžinio nuotraukos mastelio keitimas

Prieš atliekant paveikslėlio vektorizavimą galima koreguoti pasirinktą vaiz-
do plotą, spalvą, šviesumą, kontrastą, spalvų balansą, nustatyti atpažinimo tiks-
lumą (6 paveikslas).



8

6 paveikslas. Paveikslėlio nustatymų langas    

Derinant paveikslėlio nustatymus parenkamas optimalus vektorizavimo va-
riantas, pagal kurį bus galima atlikti tikslesnį eskizą ir toliau kurti 3D modelį 
(7.1–7.2 paveikslai).

7.1 paveikslas. Paveikslėlio nustatymų derinimas (didesnis šviesumas)
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7.2 paveikslas. Paveikslėlio nustatymų derinimas (didesnis kontrastas)

Toliau, naudojant SOLIDWORKS komandas Relation ir Smart Dimension, 
eskizas yra redaguojamas, o pasirinkus komandą Features – kuriamas 3D mo-
delis (8 paveikslas).

8 paveikslas. Atkurtas 3D modelis
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Atkurtą modelį galima išsaugoti įvairiais failų formatais, priklausomai nuo 
numatyto panaudojimo – 3D modeliui spausdinti, prezentacijoms ar kitiems 
techniniams ir kūrybiniams tikslams.

Išvada

Panaudojant išlikusius istorinius dokumentus ir taikant šiuolaikines modelia-
vimo technologijas, galima atkurti gana tikslias istorinių objektų kopijas – tiek 
siekiant išsaugoti paveldą, tiek lavinant modeliavimo įgūdžius.

Literatūra 
Dassault Systèmes. (2024). Converting Sketch Pictures to Vector. In SOLIDWORKS 2024 Web 

Help. https://help.solidworks.com/2024/English/SolidWorks/sldworks/t_Converting_
Sketch_Pictures_to_Vector_Data.htm 

Hoff, T. (2023, December 22). Customizing design tables in SOLIDWORKS – a deep dive. 
Hawk Ridge Systems. https://hawkridgesys.com/blog/design-tables-solidworks 

Wood, R. (2022, March 21). SOLIDWORKS design tables made easy. GoEngineer. 
https://www.goengineer.com/blog/solidworks-design-tables-made-easy 

POSSIBILITIES OF RESTORING OLD DRAWINGS USING  
THE TRACE IMAGE TOOL IN SOLIDWORKS

D. MAČIULIS

Summary. Article describes the possibilities of restoring old drawings using the Trace Image 
tool in SOLIDWORKS modelling. It could be used as a learning task for students of engi-
neering and design study programmes. 

Keywords: auto trace, scale, SOLIDWORKS, trace image. 

https://help.solidworks.com/2024/English/SolidWorks/sldworks/t_Converting_Sketch_Pictures_to_Vector_Data.htm
https://help.solidworks.com/2024/English/SolidWorks/sldworks/t_Converting_Sketch_Pictures_to_Vector_Data.htm
https://hawkridgesys.com/blog/design-tables-solidworks
https://www.goengineer.com/blog/solidworks-design-tables-made-easy
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ERASMUS+ PROGRAMOS STRATEGINIŲ 
PARTNERYSČIŲ PROJEKTAS „BIM 

SKAITMENINĖS KOMPETENCIJOS, SIEKIANT 
ĮVERTINTI IR PAGERINTI EUROPOS PASTATŲ 

ENERGINĮ EFEKTYVUMĄ. SKAITMENINIS 
BŪDAS LINK TEIGIAMOS ENERGIJOS 

KVARTALŲ“ BIM4ENERGY  
2023-1-ES01-KA220-HED-000156652

Ivaras GINIOTIS
Vilniaus statybininkų rengimo centras

Įvadas

Skaitmeninė transformacija yra vienas pagrindinių Europos Sąjungos priori-
tetų, o BIM4ENERGY projekto rezultatai padėjo giliau  suprasti šio proceso 
reikšmę statybų sektoriuje.  

Šiuo metu seni pastatai sudaro apie 40 % viso pasaulio energijos suvartoji-
mo ir apie trečdalį šiltnamio efektą sukeliančių dujų emisijų. Didelė dalis šio 
poveikio kyla dėl energijos vartojimo neefektyvumo – netinkamos izoliacijos, 
pasenusių  šildymo, vėdinimo, oro kondicionavimo (ŠVOK) sistemų, neefek-
tyvaus apšvietimo ir senesnių prietaisų. Europos statybų sektorius atsakingas 
už maždaug 40 % visos sunaudojamos energijos. Klimato kaitos ir žaliosios 
pertvarkos tikslai reikalauja naujo požiūrio į projektavimą ir eksploatavimą. 
Europos Komisija kelia ambicingus tikslus – mažinti energijos vartojimą ir an-
glies dioksido emisijas. Erasmus+ programos strateginių partnerysčių projektas 
„BIM skaitmeninės kompetencijos, siekiant įvertinti ir pagerinti Europos pasta-
tų energinį efektyvumą. Skaitmeninis būdas link teigiamos energijos kvartalų“ 
sprendžia šiuos iššūkius. Projekto BIM4ENERGY komanda paruošė novatoriš-
kus sprendimus, kaip senus pastatus paversti energijos vartojimo efektyvumo 
pavyzdžiais.

BIM4ENERGY

Kartachenos politechnikos universitetas (UPCT, projekto koordinatoriai, Is-
panija, https://www.upct.es/) kartu su partneriais – Klužo-Napokos technikos 

https://www.upct.es/
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universitetu (Rumunija, https://www.utcluj.ro/),  Rambøll Norge AS (Norve-
gija, https://www.ramboll.com/contact-us/norway), VšĮ Vilniaus statybininkų 
rengimo centru (Lietuva, https://vsrc.lt/), Ceutí miesto taryba (Ispanija, https://
ceuti.es/) ir Alba Iulia savivaldybe (Rumunija, https://www.apulum.ro/) – įgy-
vendino Erasmus+ programos strateginių partnerysčių projektą (KA220-HED) 
BIM4ENERGY (2023-1-ES01-KA220-HED-000156652).

Visa projekte sukurta metodinė medžiaga prieinama BIM4ENERGY pro-
jekto internetinėje svetainėje (1 paveikslas) (BIM4Energy Project, n.d.).

1 paveikslas. BIM4ENERGY projekto internetinė svetainė

Prieš pradedant projekto veiklas, BIM4ENERGY partneriai iš Ispanijos, Ru-
munijos ir Lietuvos pasirinko tris statinius: Ispanijoje – vienbutį gyvenamąjį 
namą, Rumunijoje – mokyklos pastatą, Lietuvoje – penkių aukštų mokinių 
bendrabutį. Naudodami BIM technologijas, jie atliko šių pasatų energinio efek-
tyvumo tyrimus.

Remiantis tyrimais, projekto komanda parengė metodinę medžiagą (anglų 
kalba) (2 paveikslas):

	– tyrimo metodologija;
	– BIM technologijų pažanga pastatų energetinei analizei atlikti; 
	– tiriamų pastatų duomenys;
	– atvejų analizės metodas;
	– energijos vartojimo efektyvumo gerinimo alternatyvos;
	– siūlomų tobulinimo veiksmų sąnaudų analizė;
	– pastatų energinio efektyvumo tyrimas taikant BIM;
	– išvados ir ataskaitos. 

https://www.utcluj.ro/
https://www.ramboll.com
https://vsrc.lt/
https://ceuti.es/
https://ceuti.es/
https://www.apulum.ro/
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2 paveikslas. Projekto 2-ojo darbų paketo metodinė medžiaga internetinėje svetainėje

Šie darbai suteiks mokslininkams, praktikams ir studentams galimybę tiks-
lingai parinkti statinių energinio efektyvumo tyrimų metodologijas ir, pasi-
telkus BIM technologijas, gauti visus reikiamus tiriamojo pastato duomenis.  

Projekto partneris iš Norvegijos „Rambøll Norge“ AS paruošė interaktyvią 
internetinę programą (3 paveikslas), skirtą pastatų atnaujinimo galimybėms 
nagrinėti. Ši praktinė priemonė padeda naudotojams įvertinti konkrečių pas-
tatų energijos vartojimo efektyvumo didinimo galimybes, pateikia išsamią 
informaciją apie susijusias išlaidas ir numatomą investicijų grąžą. Interaktyvi 
programa leidžia vartotojui greitai pasiekti reikiamus duomenis apie statinį ir 
priimti pagrįstus sprendimus.

3 paveikslas. Į svetainę integruota aplikacija
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Projekto tikslinėms grupėms paruoštos mokymo priemonės:
	– Metodika ir mokomoji medžiaga apie BIM naudojimą pastato energiniam 
efektyvumui vertinti, taip prisidedant prie statybos sektoriaus skaitmenini-
mo, susijusio su pastatų projektavimu, statyba ir technine priežiūra.

	– Savivaldybėms, privačių ir daugiabučių namų savininkams bei statybos 
sektoriaus dalyviams – priemonė, padedanti pasirinkti geriausias renova-
cijos alternatyvas esamų pastatų energiniam efektyvumui didinti.

	– Aukštųjų mokyklų, kolegijų, profesinio rengimo studentams ir moki-
niams – paruošta mokymo medžiaga apie pastatų energinio efektyvumo 
sprendimus. 

Kartu su projekto komandos mokslininkais ir praktikais parengtos mo-
komosios medžiagos apie pastatų energijos vartojimo efektyvumą: 

	– Pastatų energinio efektyvumo pagrindų (BEE) pamoka.
	– Mokomoji medžiaga apie BIM naudojimą BEE analizei.
	– Dokumentas apie energijos taupymo sąmoningumą.
	– Teorinis mokymas apie pastato šiluminio apvalkalo savybes ir elgseną.
	– Mokomoji medžiaga apie ŠVOK sistemas ir energijos vektorius.
	– Pamoka apie BEE ir žaliuosius sertifikatus.
	– Geriausių BEE gerinimo alternatyvų katalogas: terminio apvalkalo pato-
bulinimai.

	– Geriausių BEE gerinimo alternatyvų katalogas: ŠVOK sistemų tobulini-
mas.

	– Pamoka apie pasyvius namus.
BIM4ENERGY projekto mokymo medžiaga su pavyzdžiais parengta re-

miantis:
	– tvarios statybos principais; 
	– statybos metu taikomais poveikio aplinkai mažinimo būdais;
	– efektyvus energijos, vandens ir kitų išteklių naudojimas statybos metu;
	– aplinkai draugiškų statybos produktų ir pagalbinių medžiagų naudojimo 
principais;

	– atliekų mažinimo ir pažangaus jų tvarkymo principais;
	– žiedinės ekonomikos principais;
	– aplinkosaugos ir atliekų rūšiavimo reikalavimais bei taršos prevencijos 
priemonių principais;

	– tvarių darbo organizavimo sprendimų taikymo principais.
Visa parengta anglų kalbos mokomoji medžiaga išversta į lietuvių, rumunų, 

ispanų ir norvegų kalbas.  
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Ši mokymo medžiaga skirta kuo geriau ugdyti būsimų inžinierių, architektų 
ir statybininkų kompetencijas, siekiant gebėjimo renovuoti esamus pastatus į 
beveik nulinės energijos pastatus. Tokiu būdu prisidedama prie tvaresnio sta-
tybų sektoriaus formavimo.

Labai svarbu, kad BIM4ENERGY projektas turėtų galimybes tęstinumui ir 
ateityje apimtų kitas BIM technologijų sritis. Projekto partnerių ir kitose šalyse 
rekomenduojama atlikti projekto darbų  stebėseną bei parengti studijų analizę, 
kuri padėtų formuoti naujų paraiškų gaires tolesnei veiklai.    

Projekto interneto svetainė: https://www.bim4energy.eu/ 

Išvados

1.	Tikslinės grupės nariai, dalyvavę testavime ir projekto sklaidos renginiuo-
se, labai teigiamai įvertino BIM4ENERGY rezultatus. Projekto sukurta 
medžiaga turi pridėtinę vertę ugdant šiuolaikiniams specialistams reika-
lingas kompetencijas. 

2.	Projekto rezultatai sėkmingai taikomi universitetų, kolegijų, profesinio 
rengimo mokymo procesuose, taip pat naudojami savivaldybių spe
cialistų, privačių bei daugiabučių namų savininkų ir statybos sektoriaus 
veikloje. 

3.	BIM4ENERGY komanda turi numatyti projekto idėjos rezultatų tęsti-
numą.

Projektas finansuojamas Europos Komisijos lėšomis. Šiame straipsnyje pa-
teikta informacija atspindi tik autoriaus (-ių) požiūrį, todėl Komisija negali būti 
laikoma atsakinga už bet kokį šios informacijos panaudojimą.

Literatūra
BIM4Energy Project. (n.d.). BIM4Energy: Upload, analyse, optimise – energy revolutionised. 

https://www.bim4energy.eu/
Europos Parlamentas. (2021, balandžio 14 d.). Skaitmeninė transformacija: ES 

strategija [PDF]. https://www.europarl.europa.eu/pdfs/news/expert/2021/4/
story/20210414STO02010/20210414STO02010_lt.pdf 

Europos Parlamentas. (2021, balandžio 23 d.; atnaujinta 2023, spalio 20 d.). 
Skaitmeninė transformacija: ES strategija. https://www.europarl.europa.eu/topics/lt/
article/20210414STO02010/skaitmenine-transformacija-es-strategija

https://www.bim4energy.eu/
https://www.bim4energy.eu/
https://www.europarl.europa.eu/pdfs/news/expert/2021/4/story/20210414STO02010/20210414STO02010_lt.pdf
https://www.europarl.europa.eu/pdfs/news/expert/2021/4/story/20210414STO02010/20210414STO02010_lt.pdf
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BIM DIGITAL COMPETENCIES TO EVALUATE AND IMPROVE 
THE ENERGY EFFICIENCY OF EUROPEAN BUILDINGS.  

A DIGITAL WAY TOWARDS POSITIVE ENERGY DISTRICTS. 
2023-1-ES01-KA220-HED-000156652 BIM4ENERGY

I. GINIOTIS

Summary. The BIM4Energy project aims to improve building energy efficiency through the 
use of Building Information Modelling (BIM). We examined three types of buildings in par-
tner countries to identify better ways of enhancing their energy performance. This research 
enabled us to develop practical case studies. The BIM4Energy project partners have created 
educational materials on building energy efficiency. Our goal is to equip future engineers, 
architects, and construction professionals to transform existing buildings into nearly ze-
ro-energy structures. This initiative seeks to promote greater sustainability in the construc-
tion sector. The insights from our case studies are being used to improve a web application. 
This app will help users apply what they’ve learned to make buildings more energy-efficient. 
It’s a practical tool for anyone aiming to reduce energy consumption in buildings.

Keywords: BIM4Energy, building information modelling (BIM), case studies and teaching 
material, educating future professionals, interactive web-app.
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STUDENTŲ GRAFINIO PROJEKTAVIMO 
MOKYMOSI MOTYVACIJA

Vilma ŠIPAILAITĖ-RAMOŠKIENĖ
Kauno kolegija

Įvadas

Motyvacija yra vienas iš pagrindinių veiksnių, lemiančių mokymosi rezultatus 
(Gage & Berliner, 1994). Ji padeda studentui kryptingai siekti tikslo, lemia pa-
siekimų kokybę ir formuoja bendrą nusiteikimą mokytis. Kai besimokantysis 
randa galimybę patenkinti savo vidinius ir išorinius poreikius, atsiranda vidinė 
motyvacija – studentas supranta veiklos prasmę ir į ją įsitraukia aktyviau (Ba-
reikienė ir Jedemskienė, 2008).

Tačiau praktika rodo, kad studijuojant grafinio projektavimo dalykus iš-
laikyti pastovią motyvaciją viso projekto metu nėra lengva. Ypač tai išryškėja 
baigiamajame etape, kai studentai turi ne tik sukurti gaminio 3D modelį, bet ir 
parengti aiškinamąjį rašto darbą bei tinkamai apiforminti techninius brėžinius. 
Šios užduotys dažnai suvokiamos kaip antraeilės ir formalios, todėl nukenčia 
jų atlikimo kokybė. Dėl to mažėja motyvacija, o studentų požiūris į studijas 
tampa kritiškesnis.

Sėkmingai projektus užbaigia dažniausiai tie studentai, kurie turi aiškią 
studijų viziją ir stiprią vidinę motyvaciją. Tai kelia klausimą – kas lemia, kad 
vieni studentai geba išlaikyti motyvaciją viso projekto metu, o kiti susiduria su 
sunkumais baigiamųjų užduočių etape?

Tyrimo tikslas – išnagrinėti studentų motyvaciją atliekant grafinio projek-
tavimo užduotis, ypač baigiamąsias jų dalis, ir nustatyti pagrindinius  veiks-
nius, darančius įtaką motyvacijai.

Tyrimo metodai. Siekiant išsiaiškinti, kas motyvuoja studentus atlikti gra-
finio projektavimo užduotis, buvo atliktas kokybinis tyrimas. Duomenys buvo 
renkami pusiau struktūruoto interviu metodu. Tyrime dalyvavo 15 studentų, 
kurie studijuoja grafinio projektavimo studijų dalykus Kauno kolegijoje.

Motyvacijos stiprinimo būdai

Kiekvienas dėstytojas siekia reikšmingų tikslų, tačiau norėdamas jų pasiekti, 
turi motyvuoti studentus – skatinti jų smalsumą, kūrybiškumą ir atsakomybės 
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jausmą, kad mokymasis taptų ne prievarta, o asmenine vertybe ir pareiga. 
Remiantis Gage ir Berliner (1994) pateiktais motyvacijos stiprinimo būdais, 
parengtos rekomendacijos, kaip didinti grafinio projektavimo dalykus studi-
juojančių studentų motyvaciją aukštojoje mokykloje:

	– Paskaitą pradėkite nuo motyvaciją pagrindžiančių argumentų. Pristatant 
užduotis, svarbu skatinti pozityvų nusiteikimą dėstomam dalykui, pa-
brėžiant asmeninę ir kūrybinę naudą studentui (pvz., „Aš manau, kad ši 
užduotis jums bus įdomi...“, „Tokio tipo projektai dažnai būna studentų 
mėgstamiausi, nes leidžia...“). Taip pat pristatant užduotį, reikėtų akcen-
tuoti jos praktinę naudą ir ryšį su studentų profesiniais tikslais (pvz., „Patir-
tį, įgytą šio projekto metu, pritaikysite baigiamajame projekte arba darbo 
aplinkoje“).

	– Aiškiai ir tiksliai nurodykite, kaip turi būti atliekama užduotis. Studentams 
labai svarbu žinoti ne tik tai, ką jie turi padaryti, bet ir kaip tai atlikti. 
Dažna problema  – nepakankamai konkretus užduoties pristatymas. Jei 
dėstytojas nepaaiškina, ko tikisi iš studentų, neapibrėžia vertinimo kri-
terijų ar darbo struktūros, studentai jaučiasi neužtikrinti, todėl mažėja jų 
motyvacija. 

	– Padėkite studentams kelti sau trumpalaikius tikslus. Gebėjimas išskaidy-
ti sudėtingą užduotį į mažesnius, aiškius etapus padeda studentui geriau 
susitelkti, greičiau pastebėti progresą ir įgyti pasitikėjimo savo jėgomis. 
Trumpalaikių tikslų įgyvendinimas sukuria tobulėjimo pojūtį, padeda 
įveikti atidėliojimą ir didina įsitraukimą į užduotį.

	– Naudokite žodinius ir rašytinius pagyrimus. Tai viena veiksmingiausių ir 
mažiausiai resursų reikalaujančių motyvacinių priemonių. Dėstytojo pagy-
rimas dažnai tampa svarbiu emociniu pastiprinimu, skatinančiu pasitikė-
jimą savimi, įsitraukimą ir norą tobulėti. Net paprastas, nuoširdus pripa-
žinimas už pastangas ar pažangą (pvz., „Šauniai atlikta užduotis – matau, 
kad įdėjai daug pastangų“, „Labai kūrybiškas sprendimas, verta pagirti“) 
gali turėti reikšmingą poveikį studento motyvacijai. Pagyrimas nereikalau-
ja papildomų išteklių, bet gali reikšmingai pakeisti studento požiūrį į save, 
užduotį ar net visą studijų procesą.

	– Protingai ir tikslingai naudokite testus ir pažymius. Pažymiai gali būti 
veiksminga paskata bei pastiprinimo priemonė, tačiau jų poveikis studen-
tų motyvacijai priklauso nuo to taikymo būdo. Gerai apgalvota vertinimo 
sistema padeda studentams aiškiau suprasti dėstytojo lūkesčius, įsivertinti 
savo pažangą ir kryptingai siekti užsibrėžtų tikslų. Dėstytojo tikslas – pa-
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dėti studentui augti, o vertinimas turi būti įrankis, o ne bausmė ar spau-
dimo priemonė.

	– Paverskite nežinomybės, atradimo, smalsumo, tyrinėjimo, galios ir vaizduo-
tės jausmus studentų motyvaciniu kapitalu. Vienas veiksmingiausių būdų 
skatinti vidinę motyvaciją – tai išnaudoti natūralų žmogaus smalsumą ir 
pažinimo troškimą. Kai dėstytojas paskaitoje pasitelkia netikėtumą, abejonę, 
prieštaravimą ar suglumimą, studentų mąstyme kyla kognityvinis konflik-
tas – neatitikimas tarp turimų žinių ir naujos informacijos. Toks konfliktas 
sužadina smalsumą, skatina aktyvų mąstymą ir norą ieškoti atsakymų. Ypač 
efektyvu grafinio projektavimo kontekste, kai studentams ne tik pateikiamos 
užduotys, bet ir keliami klausimai apie jų pasirinkimų prasmę, vizualinius 
sprendimus ar alternatyvias interpretacijas. Svarbu kurti aplinką, kurioje 
klausti, abejoti ir tyrinėti būtų ne tik leidžiama, bet ir skatinama. 

	– Retkarčiais pasielkite netikėtai – tai veiksmingas būdas patraukti studentų 
dėmesį ir padidinti jų įsitraukimą. Mokymosi procesas tampa monotoniš-
kas, kai studentai tiksliai numato, kaip vyks paskaita ar užduotis. Tačiau 
kai dėstytojas kartais elgiasi netikėtai – keičia įprastą veiklos eigą, pristato 
temą kitaip nei įprasta, ar pateikia netradicinį klausimą – tai išblaško ru-
tiną, sužadina smalsumą ir skatina aktyvų dėmesį (pvz., pradėkite paskai-
tą nuo provokuojančios vizualinės užduoties arba leiskite studentams ke-
lioms minutėms tapti dėstytojais).

	– Patenkinkite mokymosi „apetitą“ – leiskite studentams pajusti sėkmę jau nuo 
pat pradžių. Vienas svarbiausių motyvacijos šaltinių yra sėkmės patyrimas. 
Todėl mokymąsi verta planuoti taip, kad studentai jau pradžioje susidurtų 
su aiškiais, pasiekiamais tikslais. Kai pirmosios užduotys yra pakankamai 
paprastos, bet prasmingos, studentai patiria pasitenkinimą, įgyja daugiau 
pasitikėjimo savo jėgomis ir labiau įsitraukia į tolesnę veiklą.

	– Naudokite pavyzdžius, pagrįstus jau žinoma medžiaga. Mokymasis tampa 
efektyvesnis, kai naujos žinios siejamos su jau turimomis. Todėl pateik-
dami pavyzdžius, stenkitės remtis studentams pažįstamais objektais, są-
vokomis ar kontekstu. Žinomi dalykai padeda sukurti asociacijas, kurios 
skatina giluminį supratimą, prasmingą įsiminimą ir didesnį susidomėjimą.

	– Skatinkite taikyti tai, kas jau išmokta  – tai motyvuoja ir stiprina žinias. 
Mokymasis įgauna prasmę tik tada, kai studentai mato, kad jų įgytos ži-
nios gali būti pritaikomos praktiškai. Todėl labai svarbu reguliariai skatinti 
studentus naudoti tai, ką jie jau yra išmokę – ankstesnes sąvokas, įgūdžius 
ar metodus. 
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	– Naudokite vaidmenų žaidimus ir kitokias aktyvias veiklas. Vaidmenų žai-
dimai ir kiti aktyvūs mokymo metodai yra veiksminga priemonė studentų 
motyvacijai stiprinti. Jie skatina emocinį įsitraukimą, gerina tarpusavio 
bendravimą bei padeda giliau suprasti mokomąjį turinį per asmeninę 
patirtį (pvz., grafinio projektavimo paskaitoje galima imituoti situaciją, 
kurioje studentas yra projektuotojas-dizaineris, o grupės nariai – klientai, 
teikiantys užsakymą. Tai padeda suprasti, kaip bendrauti su klientu, priim-
ti kritiką, pagrįsti savo kūrybinius sprendimus).

	– Kurkite saugią mokymosi aplinką  – mažinkite nemalonias įsitraukimo 
į darbą pasekmes. Norint, kad studentai aktyviai įsitrauktų į mokymo-
si veiklas  – ypač grupinius projektus  – būtina kurti saugią, pagarbią ir 
konstruktyvią aplinką. Bet koks nemalonus, neetiškas ar net nesąžinin-
gas elgesys gali tapti rimta kliūtimi motyvacijai, mažinti norą dalyvauti 
bendrose veiklose, o kartais net sukelti pasipriešinimą visam mokymosi 
procesui (pvz., jei vienas studentas atlieka didžiąją dalį darbo, o kiti tik 
formaliai dalyvauja, tai lemia nepasitenkinimą ir motyvacijos mažėjimą).

Tyrimo rezultatų aptarimas

Atlikto tyrimo rezultatai atskleidė, kad studentų motyvaciją grafinio projekta-
vimo paskaitose lemia daugybė tarpusavyje susijusių veiksnių. Dauguma stu-
dentų nurodė, kad didžiausią motyvaciją skatina prasmingos, realios ir prak-
tiškai įgyvendinamos projektinės užduotys, ypač, jei jos yra užsakomosios arba 
apmokamos. Tokios užduotys sustiprina vidinę motyvaciją – studentas mato 
savo veiklos prasmę ir vertę (Deci & Ryan, 2000). Kitas reikšmingas motyvaci-
nis aspektas – aiškus ir struktūruotas projekto planas. Studentai pabrėžia, kad 
jiems svarbu turėti aiškiai suformuluotą užduotį, veiklų etapus, tarpinio atsis-
kaitymo datas ir galutinį pristatymo terminą. Tai leidžia efektyviau planuoti 
laiką, išskaidyti darbą etapais ir mažina streso lygį. 

Pastebėta, kad grupinis darbas turi teigiamą poveikį motyvacijai, nes leidžia 
grupės nariams pasitarti, pasiskirstyti darbais ir jaustis bendruomenės dalimi. 
Grupinis darbas projekto rengimo metu padeda sukurti saugią ir palaikančią 
aplinką, kas teigiamai veikia motyvaciją ir skatina kūrybiškumą. Kitų moksli-
ninkų tyrimai taip pat rodo, kad studentai, kurie mokosi aplinkoje, pasižymin-
čioje pagarba, teisingumu ir akademiniu palaikymu, dažniau išsaugo vidinę 
motyvaciją ir pasiekia geresnių rezultatų (Eccles & Roeser, 2011; Ryan & Deci, 
2000).
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Nemažai studentų atskleidė, kad dar vienas svarbus motyvacinis veiksnys 
yra projektų viešumas – viešos ekspozicijos, pristatymai ar institucijos dėmesys. 
Tokie elementai stiprina studentų pasididžiavimą savo darbu ir kuria vertės 
pojūtį.

Galiausiai, tyrimo metu išryškėjo ir neigiamas motyvacijos aspektas – bai-
mė. Kai kurie studentai prisipažino, kad juos labiausiai motyvuoja baimė patirti 
nesėkmę, pvz., būti pašalintam iš studijų, prarasti nemokamą vietą ar turėti 
akademinę skolą. Tai rodo, kad motyvacija ne visuomet kyla iš pozityvių pas-
katų – ji taip pat gali būti paremta nerimu ir stresu.

Apibendrinant galima teigti, kad motyvacijai išlaikyti viso projekto metu 
svarbus ne tik užduočių turinys ar forma, bet ir kontekstas – projektų realumas, 
darbo sąlygos, palaikymas bei aiški struktūra. Ypač reikšminga yra galimybė 
matyti savo pažangą ir gauti grįžtamąjį ryšį viso projekto metu.

Išvados 

1.	Atliktas tyrimas atskleidė, kad studentų motyvaciją mokytis grafinio 
projektavimo lemia prasmingos ir realios užduotys, aiškiai struktūruo-
tas darbo planas, palaikanti grupinio darbo aplinka, galimybė viešai pri-
statyti projektus, tarpiniai atsiskaitymai ir reguliarus grįžtamasis ryšys. 
Šie veiksniai padeda studentams išlaikyti motyvaciją viso projekto metu, 
ypač atliekant baigiamąsias užduotis.

2.	Dalis studentų motyvaciją grindžia baime (pašalinimo iš studijų, akade-
minių skolų, finansuojamos vietos praradimo), tačiau ši išorinė motyva-
cija yra mažiau tvari ir ilgainiui gali lemti neigiamą studijų patirtį.
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STUDENTS’ MOTIVATION FOR LEARNING GRAPHIC DESIGN

V. ŠIPAILAITĖ-RAMOŠKIENĖ

Summary. This paper reviews various approaches to motivation and analyses the issue of 
students’ motivation to study graphic design, as well as the factors that influence and en-
hance motivation. It reveals that meaningful and realistic assignments, a structured work 
plan, a supportive group work environment, the opportunity to present projects publicly, 
mid-term reports and regular feedback all influence students’ motivation to learn graphic 
design. These factors help students stay motivated throughout the project, particularly for 
final assignments. However, for some students, motivation is based on fear (of dropping 
out, of debt or of losing a funded place), and this extrinsic motivation can lead to a negative 
learning experience in the long run.

Keywords: motivation, learning, students, graphic design.
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ASMENINIŲ KOMPETENCIJŲ UGDYMAS 
MOKANTIS KOMPIUTERINĖS GRAFIKOS 

AUTOCAD PROGRAMA 

Tatjana SANKAUSKIENĖ
Vytauto Didžiojo universitetas

Įvadas

Dar prieš dešimtmetį Kauno technologijos universiteto mokslininkai Brazienė, 
Merkys ir Mikutavičienė (2015) atliktame tyrime nustatė, kad, kalbant apie 
darbdavių lūkesčius ir jaunų darbuotojų atrankos kriterijus Lietuvoje, iš 27 ver-
tintų kriterijų keturi standartiškai laikomi svarbiausiais: 1) aukštojo mokslo ir 
profesinės kvalifikacijos diplomas; 2) užsienio kalbų mokėjimas; 3) informaci-
nių ir komunikacinių technologijų (IKT) gebėjimai; 4) darbo patirtis. 

Tačiau tyrimas taip pat parodė, kad darbdaviams dar svarbesnis yra tam 
tikrų asmeninių savybių rinkinys. Pageidaujami darbuotojai – tai jauni specia-
listai, kurie greta „standartinio paketo“ pasižymi ir stipriu „asmeniniu užtaisu“, 
t. y. emociniu intelektu, socialine kompetencija, motyvacija ir valia, autonomi-
ja, kūrybiškumu, gebėjimu sparčiai mokytis darbo vietoje bei profesine kom-
petencija. Ši įžvalga pabrėžia ne tik socialinių pedagogų, bet ir visų dalykų 
mokytojų bei dėstytojų atsakomybę ugdyti šias savybes. 

Tyrimo tikslas – išsiaiškinti, ar mokiniai ir studentai ugdo savo asmenines 
kompetencijas mokydamiesi dirbti kompiuterinės grafikos programa Auto
CAD. Tyrimui pasitelkta mokinių ir studentų apklausa, kurios metu buvo su-
rinkta jų nuomonė.

Tyrimų rezultatai ir aptarimas

Kompiuterinės grafikos kursas, dirbant su AutoCAD programa, buvo dėstomas 
antro kurso Vytauto Didžiojo universiteto (toliau – VDU) Žemės ūkio akade-
mijos Kraštovaizdžio dizaino studentams.  Taip pat šis kursas buvo pritaikytas   
neformaliai vaikų švietimo programai „Braižyk su AutoCAD – kompiuterinės 
grafikos lyderiu“, akredituotą Kauno rajono savivaldybės ir vykdomą VDU 
Ugnės Karvelis gimnazijos 9–11 klasių moksleiviams. Apklausoje dalyvavo 
dvi respondentų grupės: studentai, kurie per dvejus metus išklausė  šį dalyką 
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aukštojoje mokykloje, ir gimnazistai, dalyvavę minėtoje programoje per pas-
taruosius trejus metus. 

Dalyvių pasiskirstymas pagal grupes pateiktas diagramoje (1 paveikslas).

1 paveikslas. Apklausos dalyvių pasiskirstymas

Į pateiktos anketos klausimus atsakė dvi grupės: 14–18 metų moksleiviai ir 
20–21 metų studentai. Vidutinis apklaustų moksleivių amžius Kompiuterinės 
grafikos kurso metu buvo 16 metų, o studentų – 20 metų.

Apklausa buvo atlikta naudojantis „Google Forms“ platforma. Joje pateiktas 
vienas atviras ir 11 uždarų klausimų su atsakymų variantais. 

Dauguma respondentų (91,7%) sutiko, kad Kompiuterinės grafikos studijos 
yra reikalingos ir jų metu ugdomos asmeninės kompetencijos. Siekiant užtik
rinti vienodą klausimo supratimą visose amžiaus grupėse, anketoje pateiktas 
paaiškinimas: „Asmenines kompetencijas sudaro žinių, įgūdžių ir nuostatų 
rinkinys kurių žmonėms reikia asmeninei savirealizacijai ir vystymuisi, įsijun-
gimui į visuomenę ir įsidarbinimui“ (Dapkevičius, 2012). 

Respondentų atsakymai į klausimą „Nuo ko, Jūsų manymu, priklauso asme-
ninių kompetencijų įgijimas?“ pasiskirstymas pateiktas 2 paveiksle.
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2 paveikslas. Nuomonių pasiskirstymas pagal veiksnius, turinčius įtakos asmeninių 
kompetencijų įgijimui

Dauguma respondentų (87,5 %) – 85 % mokinių ir 91 % studentų – nurodė, 
kad asmeninių kompetencijų įgijimas priklauso nuo mokinio noro tobulėti. Tai 
rodo, kad apklaustieji pripažįsta vidinės motyvacijos ir pastangų svarbą ugdymosi 
procese. Antroje reitingų vietoje (41,7 %) – mokytojo kompetencijos įtaka. Tačiau 
šis veiksnys buvo dažniau paminėtas studentų (55 %) nei gimnazistų (31 %). Tai 
galima paaiškinti didesniu studentų suvokimu apie dėstytojo profesionalumo įtaką 
mokymosi kokybei ir galutiniams rezultatams. Trečią ir ketvirtą vietas pagal svarbą 
pasidalijo mokytojo (dėstytojo) pastangos (37,5 %) ir geri santykiai su mokytoju 
(33,3 %). Rezultatai tvirtina, kad gebėjimai efektyviai bendrauti su mokiniais ir 
pritaikyti tinkamas pedagogines strategijas yra svarbus veiksnys, skatinantis moty-
vaciją, ugdymą ir aktyvų įsitraukimą į mokymosi procesą. 

Nuomonių pasiskirstymas, kurie asmeninių kompetencijų komponentai sun-
kiausiai ugdomi Kompiuterinės grafikos užsiėmimuose, pateiktas 3 paveiksle. 

3 paveikslas. Respondentų atsakymų į klausimą „Kurie asmeninių kompetencijų 
komponentai sunkiausiai ugdomi Kompiuterinės grafikos užsiėmimuose?“ rezultatai

Pirmoje ir antroje vietoje respondentai įvardijo gebėjimą spręsti proble-
mas ir asmeninės motyvacijos ugdymą – abu po 45,8 %. Nors dėl pirmojo 
komponento nuomonės tarp grupių yra panašios (mokinių – 46 %, studen-
tų  – 45 %), motyvacijos ugdymo sunkumai skirtingose grupėse vertinami 
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nevienodai: šį aspektą sunkiai įveikiamu laiko 38 % gimnazistų ir net 55 % 
studentų. Skirtumą galima paaiškinti tuo, kad studentams Kompiuterinė gra-
fika yra privalomas studijų dalykas, todėl jie jaučia didesnį spaudimą pasiekti 
tikslą, kas lemia didesnį motyvacijos trūkumą. Tuo tarpu mokiniams, daly-
vaujantiems neformalios programos užsiėmimuose, suteikta daugiau laisvės, 
jų motyvacija labiau priklauso nuo mokytojos paramos ir sudominimo pa-
siektais rezultatais.

Reikšminga ir tai, kad 37,5 % respondentų asmeninių gebėjimų išlėtimą 
vertina kaip ugdymo sunkumą. Studentų ir mokinių nuomonės vėl išsiskyrė – 
45 % ir 31 % atitinkamai, nes privalomas dalykas reikalauja iš studentų daugiau 
disciplinos, jie turi daugiau atsakomybės, siekia profesinių tikslų. Mokiniai, 
orientuoti į dabartines mokymosi patirtis, yra mažiau kritiški, jie tik pradeda 
formuoti savo gebėjimus ir tikslus.

Respondentų asmeninių kompetencijų formavimosi Kompiuterinės grafikos 
užsiėmimuose sklaida pateikta 4 paveiksle.

4 paveikslas. Atsakymų į klausimą „Ar Kompiuterinės grafikos užsiėmimuose formavosi 
Jūsų asmeninės kompetencijos?“ sklaida



27

Daugiausiai „Taip“ surinko: grafinė kalba (simboliai, ženklai, standartai) – 
96 %, asmeninių gebėjimų įvertinimas – 88 %, kruopštumas ir sugebėjimas 
spręsti problemas – po 83 %. Rezultatai rodo, kad studijos kartu su techniniais 
įgūdžiais formuoja kitas labai svarbias kompetencijas, reikalingas lanksčiam ir 
pažangiam ateities specialistui. 

Gimnazistai ir studentai įvertino kompetencijas pagal svarbą mokantis 
Kompiuterinės grafikos: 1 – mažiausiai svarbi, 5 – svarbiausia (5 paveikslas).

5 paveikslas. Asmeninių kompetencijų svarbos įvertinimo sklaida ir  
vidutinės reikšmės mokantis Kompiuterinės grafikos 

Gauti rezultatai parodė ne tik individualių nuomonių įvairovę, bet ir visų 
išvardytų kompetencijų svarbą mokantis Kompiuterinės grafikos. Vidutinė 
reikšmė svyravo nuo 3,4 iki 4,4 balų. Svarbiausiomis kompetencijomis pripa-
žintos: braižymas kompiuteriu, kantrybė ir loginis mąstymas, o mažiausiai 
svarbiomis – pasitikėjimas savimi ir piešimas (po 3,4 balo).

Apibendrinus atviro tipo klausimo atsakymus apie Kompiuterinės gra-
fikos užsiėmimų metu įgytas kompetencijas, kurias mokiniai ir studen-
tai jau taiko arba planuoja taikyti, išskirtos šios sritys: darbe ir profesinėje 
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veikloje – susijusioje su inžinerija, kraštovaizdžio dizainu, geodezija, kelių in-
žinerija, želdinių projektavimu; studijose – universitete ir mokykloje, įvairiuose 
techniniuose ir kūrybiniuose moduliuose; asmeniniuose projektuose – tokiuo-
se kaip 3D modeliavimas, spausdinimas ar lazerinis pjovimas; mokykloje – pro-
jektiniuose darbuose, informatikos pamokose, ruošiantis būsimoms studijoms; 
tarpdisciplininiam pritaikymui – pasitelkiant įgytus įgūdžius kitose paskaitose 
ar programose, kurių veikimo principai panašūs; asmeniniam tobulėjimui – 
ugdant kūrybiškumo raišką, pasitikėjimą savimi, komandinio darbo įgūdžius, 
kantrybę bei motyvaciją dirbti su sudėtingais projektais.

Išvados 

1.	Daugelis respondentų teigiamai vertina Kompiuterinės grafikos Auto-
CAD programos studijas ir sutinka, kad jų metu ugdomos asmeninės 
kompetencijos. Šių kompetencijų įgijimas daugiausia priklauso nuo paties 
besimokančiojo noro tobulėti. Dėl skirtingų ugdymosi etapų ir brendimo 
lygio, studentų nuomonė labiau orientuota į asmeninės atsakomybės ir 
dėstytojo kompetencijos, o mokinių – į emocinius aspektus. 

2.	Tarp sunkiausiai ugdomų kompetencijų Kompiuterinės grafikos užsiėmi-
muose respondentai dažniausiai įvardijo gebėjimą spręsti problemas ir 
asmeninės motyvacijos ugdymą. Studentai taip pat išskyrė ir asmeninių 
gebėjimų plėtrą kaip iššūkį. Jie pasirodė esantys kritiškesni nei mokiniai, 
ypač vertinant atsakomybę už studijų rezultatus ir profesinių tikslų sie-
kimą.

3.	Tyrimo rezultatai rodo, kad Kompiuterinės grafikos studijos, be techninių 
įgūdžių, suteikia galimybę formuoti ir kitas labai svarbias kompetencijas, 
reikalingas lanksčiam ir pažangiam ateities specialistui. Tarp svarbiausių 
asmeninių kompetencijų, reikalingų mokantis kompiuterinės grafikos 
braižymo, įvardytos kantrybė ir loginis mąstymas, tačiau nenuvertinant 
ir kitų išvardytų kompetencijų.

4.	Kompiuterinės grafikos užsiėmimų metu įgytos kompetencijos verti-
namos kaip naudingos ne tik akademinėje aplinkoje, bet ir profesinėje 
veikloje. Jos prisideda prie efektyvesnio idėjų perteikimo, kūrybiškumo 
ir bendradarbiavimo įgūdžių stiprinimo. 
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DEVELOPMENT OF PERSONAL COMPETENCIES THROUGH 
LEARNING COMPUTER GRAPHICS USING AUTOCAD

T. SANKAUSKIENĖ

Summary. This article analyses the development of personal learning competencies in stu-
dents and pupils as they learn computer graphics using the AutoCAD program. It was found 
that most respondents have a positive attitude towards studying AutoCAD computer gra-
phics and agree that it helps develop personal competences, the basis of which depends on 
the learner’s desire to improve. The most challenging aspects to build during the classes are 
problem-solving skills and personal motivation. The same percentage of students gave the 
same importance to the difficulty of developing personal competences, and they are more 
critical than pupils about achieving their professional goals and taking responsibility for the 
results of their studies. The results showed that studying Computer Graphics, together with 
technical skills, provides the opportunity to develop other essential competences necessary 
for a flexible and advanced future professional. Respondents identify the most critical per-
sonal competences for studying Computer Graphics, such as computer drawing, patience 
and logical thinking, but do not underestimate other competences listed in the article. Res-
pondents consider the competences acquired in computer graphics classes to be valuable 
not only in the academic environment, but also in their professional lives, ensuring more 
effective communication of ideas, creativity, and opportunities for collaboration.

Keywords: computer graphics, personal competencies, student opinions.
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